PUBLIC...

PRE-REQUIS
Savoirs de base maitrisés.

METHODES...

Active, expérientielle,
interactive , travail de sous-
groupes...

MODALITES...
Formation en présentielle,
Intra ou Inter

ACCESSIBILITE PSH...

L’acces aux personnes en
situation de handicap est
étudié au cas par cas, nous
consulter.

SUPPORTS...

Clé USB.

DUREE/DELAIS D'ACCES

1jour / A définir conjointement

COUT ET DATES...

Prix 150€HT/j. En fonction
du nombre de participants,
nous consulter.

Dates a définir en fonction du

besoin.

Tel : 0621203257
Courriel : langrydidier@gmail.com
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Au travers la progression pédagogique que nous présentons dans ce document,
notre intention pédagogique est de.

> Rendre le salarié apte a travailler en sécurité dans le domaine BT et au
regard des activités qui lui sont spécifiquement confiées dans le cadre de son
travail.

Pour ce faire, nous attachons une grande importance au fait de travailler sur des
cas concrets en lien avec le vécu des apprenants.

LES OBJECTIFS

Etre capable de :

> Identifier les risques électriques sur une installation électrique (armoire,
local ou en champ libre),

» Savoir se déplacer et évoluer dans un environnement électrique,

» Avoir un comportement adapté a la situation,

» Rendre compte de I'opération réalisée auprés du chargé de chantiers, de
travaux ou de 'employeur,

> Respecter les consignes de sécurité pour exécuter les travaux,

» Maitriser la manipulation de matériel et outillage dans un environnement
électrique,
> Baliser et surveiller la zone des opérations.

LE PROGRAMME

Les lois de Iélectricité

Domaines de tension

Textes réglementaires et normes

Le risque électrique

La prévention des risques électriques
La norme NF C18-510

L’habilitation électrique

L’EVALUATION

YVV VYV YV VY VYV

Evaluation des connaissances acquises théoriques et pratiques.

FORMATION

« Accompagner les salariés dans lexercice de
leur travail, en sécurité, du point de vue du
risque électrique. »

ACF Didier LANGRY SAS au capital de 1000€ RCS TOURS 881 289 052
Organisme de formation enregistré sous le N° 24 37 04021 37 aupres du Préfet de la région Centre
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Au travers la progression pédagogique que nous présentons dans ce document,
notre intention pédagogique est de.

> Rendre le salarié apte a travailler en sécurité dans le domaine BT et au
regard des activités qui lui sont spécifiquement confiées dans le cadre de son
travail.

Pour ce faire, nous attachons une grande importance au fait de travailler sur des
cas concrets en lien avec le vécu des apprenants.

LES OBJECTIFS

Etre capable de :

> Identifier les risques électriques sur une installation électrique (armoire,
local ou en champ libre),

» Savoir se déplacer et évoluer dans un environnement électrique,

>  Avoir un comportement adapté a la situation,

» Rendre compte de 'opération réalisée auprés du chargé de chantiers, du
travaux ou de I'employeur,

» Maitriser la manipulation de matériel et outillage dans un environnement
électrique,
> Baliser et surveiller la zone des opérations.

LE PROGRAMME

Les lois de I'électricité

Domaines de tension

Textes réglementaires et normes

Le risque électrique

La prévention des risques électriques
La norme NF C18-510

L’habilitation électrique

L’EVALUATION

YV V VY YV VYV VYV

Evaluation des connaissances acquises théoriques et pratiques.

« Accompagner les salariés dans lexercice de
leur travail, en sécurité, du point de vue du
risque électrique. »

ACF Didier LANGRY SAS au capital de 1000€ RCS TOURS 881 289 052
Organisme de formation enregistré sous le N° 24 37 04021 37 aupres du Préfet de la région Centre
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PRE-REQUIS
Savoirs de base maitrisés.

METHODES...

Active, expérientielle,
interactive , travail de sous-
groupes...

MODALITES...
Formation en présentielle,
Intra ou Inter

ACCESSIBILITE PSH...

L’acces aux personnes en
situation de handicap est
étudié au cas par cas, nous
consulter.

SUPPORTS...

Clé USB.

DUREE...

1jour.

COUT ET DATES...

Prix 150€HT/j. En fonction
du nombre de participants,
nous consulter.

Dates a définir en fonction du
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Au travers la progression pédagogique que nous présentons dans ce document,
notre intention pédagogique est de.

> Rendre le salarié apte a travailler en sécurité dans le domaine BT et au
regard des activités qui lui sont spécifiquement confiées dans le cadre de son
travail.

Pour ce faire, nous attachons une grande importance au fait de travailler sur des
cas concrets en lien avec le vécu des apprenants.

LES OBJECTIFS

Etre capable de :

> Identifier les risques électriques sur une installation électrique (armoire,
local ou en champ libre),

» Savoir se déplacer et évoluer dans un environnement électrique,

>  Avoir un comportement adapté a la situation,

» Rendre compte de 'opération réalisée aupres du chargé de chantiers, du
travaux ou de I'employeur,

» Maitriser la manipulation de matériel et outillage dans un environnement
électrique,
> Baliser et surveiller la zone des opérations.

LE PROGRAMME

Les lois de I'électricité

Domaines de tension

Textes réglementaires et normes

Le risque électrique

La prévention des risques électriques
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Evaluation des connaissances acquises théoriques et pratiques.
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