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UNE IDENTITE
AFFIRMEE

ACF LANGRY Didier SAS.

Un organisme a I'écoute des
apprenants, mettant en ceuvre

une pédagogie faite pour

mettre au centre de la
relation, 'apprenant dans sa
singularité.

Un souci double :
- Lerenforcement positif

inconditionnel dans la
relation a l'autre

- L’intention de faire
bouger 'apprenant de 1a ou il
est.
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ACCOMPAGNEMENT

CONSETIL
FORMATION

Tel : 0621203257 Mail : langrydidier @gmail.com

ACF
LANGRY DIDIER SAS

UNE TRAJECTOIRE DE VIE...

... qui meéne a une posture d’accompagnateur du changement tant pour I'individu
que pour le collectif.

ACF, TROIS ACTIVITES...

... complémentaires : 'accompagnement, le conseil et la formation. Trois
activités pour un méme dessein, 'emancipation.

> L’ACCOMPAGNEMENT...

... vers le changement vu au travers d’accompagnements personnalisés dans le
cadre de VAE, mais également au travers d’études de collectifs au travail.

» LE CONSEIL...

... Vu comme une proposition de pistes de réflexion qui n’ont de raison d’étre
étudiées par l'autre que dans le but qu’il fasse ses choix en conscience.

> LAFORMATION...

... vile comme interractions permanentes entre formateur et apprenants, de mise
a disposition de concepts, de connaissances, de gestes, de pratiques,
d’attitudes..., dans un seul but qu’ils soient appropriés incorporés et qu’il fasse
corps a celui qui est sensé en faire usage. La formation dans le but de donner du
sens a ce qui est travaillé.

ACF, DES CLIENTS...

... dans I'industrie, la grande distribution, les collectivités locales, santé,
batiment...

« Voir l'accompagnement, le conseil, la
formation comme une contribution a la
transformation en vue de 'émancipation. »
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